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Depuis de nombreuses années, la Ville d’Amilly a progressivement mis en place des accueils
collectifs de mineurs (A.C.M ex ALSH : Accueil de loisirs sans hébergement), agréés par DRAJES Centre Val de
Loire (Délégation Régionale Académique a la Jeunesse, a I'Engagement et aux Sports), garantissant :

- Un accueil de qualité,

- Encadré par un personnel qualifié (B.A.F.D* — B.A.F.A** — CAP Petite Enfance ou dipléme
équivalent...),

- Un respect des taux d’encadrement,

- Des activités variées adaptées au rythme et age des enfants.

Dans le cadre de la politique du temps libre des enfants et des jeunes, la C.A.F du Loiret (Caisse
d’Allocations Familiales) contribue au développement et au fonctionnement d’équipements de loisirs par
la signature d’une convention et par le biais d’un soutien financier (Prestation de service).

Ce partenariat soumet la ville a :

- La mise en place d’une tarification adaptée,
- Des déclarations d’effectifs réguliéres,
- Et a un fonctionnement qualitatif adapté que la C.A.F contréle.

La ville se fixe comme obijectifs principaux :

v De favoriser I’accés de ses services pour tous quelque que soit le milieu social,
v’ D’apporter une solution de garde pour les familles a caractére éducatif et ludique pour
les enfants.

Ces structures fonctionnent autour du temps scolaire (Périscolaire) ou pendant les vacances
(Extrascolaire) en fonction des ages.

Ces accueils se doivent d’étre pour I’enfant un lieu :

) De détente,

. De découverte,

° D’apprentissages,

° De rupture avec le quotidien,
) D’éducation,

. Et d’épanouissement.

Et leur fonctionnement fait appel aux notions :

4+ De participation active,

4+ De découverte de la vie en collectivité,
4+ D’autonomie,

4+ De citoyenneté,

4+ Et de civisme et de respect.



I. 'ORGANISATEUR : LA VILLE D’'AMILLY

Amilly, une vaste commune...

Située dans le Loiret a I'est d’Orléans, la commune d'AMILLY compte 13 279 habitants au
1°" janvier 2023 (référence statistique 2020), soit +14,27 % en 11 ans, répartis sur 40,3 km?, ce qui fait
d’elle une des communes les plus vastes du département.

La population de la commune se répartit en 4 quartiers distincts :

2  Le CENTRE BOURG, qui comprend des commerces de proximité, des logements sociaux,
I’église, la place du marché et la majorité des services municipaux dédiés a la population, la
médiathéque, la ludotheéque...

2  VIROY, zone pavillonnaire qui jouxte la ville de Montargis au nord ou se trouve le centre
hospitalier de I'agglomération, le collége...

2  SAINT FIRMIN-des-Vignes, quartier résidentiel, séparé du reste de la commune par le
Loing, qui accueille la zone commerciale d’Antibes et |'accueil collectif de mineurs...

S  LES GOTHS, situé a l'est, qui conserve un aspect rural modifié par I'arrivée de nouveaux
lotissements.

Dans chaque quartier se trouve une école ou groupe scolaire.

La ville appartient a la communauté d’Agglomération Montargoise et Rives du Loing avec 14
autres communes (Cepoy, Chalette-sur-Loing, Chevillon sur Huilard, Conflans-sur-Loing, Corquilleroy, Lombreuil,
Montargis, Mormant sur Vernisson, Pannes, Paucourt, Saint Maurice sur Fessard, Solterre, Villemandeur et
Vimory). A I'image de I’Agglomération, il faut noter également Fexcellente situation de carrefour routier
et autoroutier avec sur son territoire le croisement de la RN60 (est-ouest) et de la RN7 (nord-sud) ainsi
que la proximité des autoroutes A77 et A19.

Amilly, ville amie des enfants...

Parce que l'avenir des enfants et des jeunes est une priorité municipale, une réelle politique
éducative a été engagée par la Ville.

Pour poursuivre I'amélioration de la vie quotidienne des enfants et des jeunes, favoriser leur
participation et leur écoute et développer leur ouverture a la solidarité internationale, la Ville d’Amilly
appartient depuis 2004 au réseau « Ville amie des enfants ».

A ce titre, la Ville a recgu le label « Ville amie des enfants » pour I'ensemble de ces actions, label
renouvelé en 2015 puis en 2022 ou le label devient « Titre Ville Amie des enfants » valable pour la
période 2022/2026.

Dans le cadre d’un plan d’actions précisé par Unicef France, la ville propose de nombreux projets
et manifestations en direction des enfants et des jeunes du territoire en s’appuyant sur des objectifs
portant sur les thématiques suivantes :

v' Assurer le bien-étre de chaque enfant 3 travers une dynamique publique locale favorisant
et accompagnant son épanouissement, son respect et son individualité.

v' Affirmer sa volonté de lutter contre I'exclusion, contre toute forme de discrimination et
agir en faveur de I'égalité.

v' Permettre et proposer un parcours éducatif de qualité 3 tous les enfants et jeunes de son
territoire.

v' Développer, promouvoir, valoriser et prendre en considération la participation et
I'engagement de chaque enfant et jeune.

v Nouer un partenariat avec Unicef France pour contribuer a sa mission de veille, de
sensibilisation et de respect des droits de I'enfant en France et dans le monde.



Les groupes scolaires...
POUR LE PRIMAIRE -> De la petite section de maternelle au CM2
L’école du CLOS VINOT — Secteur du bourg

- 1 école maternelle — 6 classes — En moyenne : 160 éléves

- 1 école élémentaire — 14 classes dont 1 classe dispositif ULIS — En moyenne : 320 éleves

- Par signature d’une convention annuelle renouvelable, présence d’une classe UEE (Unité
d'Enseignement Extérieure) permettant a une dizaine d’enfants issus d’établissements médico-
sociaux (IME) de suivre partiellement une scolarité en établissement scolaire ordinaire.

L’école des GOTHS —

- 1 école primaire comprenant :
o Avec 3 classes maternelles — En moyenne : 75 éléves
o Et 6 classes élémentaires — En moyenne : 160 éleves

L’école de SAINT FIRMIN — Zone commerciale d’Antibes

- 1 école maternelle — 4 classes — En moyenne : 100 éléves

- 1 école élémentaire — 8 classes — En moyenne : 185 éléves

- Par signature d’une convention annuelle renouvelable, présence d’une classe UEE (Unité
d'Enseignement Extérieure) permettant a une dizaine d’enfants issus d’établissements médico-
sociaux (IME) de suivre partiellement une scolarité en établissement scolaire ordinaire.

L’école de VIROY — secteur hospitalier

- 1 école primaire comprenant :

o Avec 6 classes maternelles — En moyenne : 145 éleves

o Et 13 classes élémentaires — En moyenne : 315 éleves
- Par signature d’une convention annuelle renouvelable, présence d’une classe UEE (Unité
d'Enseignement Extérieure) permettant a 5/6 enfants issus d’établissements médico-sociaux
(IME) de suivre partiellement une scolarité en établissement scolaire ordinaire.

POUR LE COLLEGE / LYCEE

Le collége Robert Schuman — Secteur de VIROY

- En moyenne :780 éleves
- 5 classes de Segpa (Sections d’enseignement général et professionnel adapté)
- 1 unité ULIS

Le lycée agricole du Chesnoy — Zone commerciale d’Antibes

- En moyenne : 500 éléves

- Formations dans les domaines de la biologie-écologie, I'aménagement, I’environnement,
I'agriculture et le machinisme agricole, de la seconde au Brevet de technicien supérieur agricole
(BTSA)

- 2 filieres de classes préparatoires aux grandes écoles: écoles vétérinaires, écoles
d’ingénieurs agronomes, AgroParitech

Un établissement régional d’enseignement adapté (EREA) Simone Veil — Secteur de VIROY

- En moyenne : 160 éleves
- De la 6¢ a la 3¢ et des lycéens en formation préparatoire au CAP
- 1 classe ULIS professionnelle

L’'EREA d’Amilly est unique dans le Loiret



Un tissu associatif riche...

Formé par des associations sportives, patriotiques, a vocations sociales, culturelles ou de loisirs
soit plus de 70 souvent subventionnées par la ville.

L’association des J3 sport regroupe environ 20 sections, 21 salariés, 400 bénévoles et prés de 2
400 licenciés,

Amilly, c’est enfin...

Dans le domaine sportif : une maison des sports, un dojo d’envergure nationale, 2 gymnases, 2
terrains de foot synthétiques, un stade, une salle de gymnastique, une piscine, des cours de tennis, 4
circuits pédestres, 2 circuits V.T.T, 1 circuit vélo....

Dans le domaine culturel : une médiatheque, une école municipale de musique, une ludothéque,
un centre d’exposition d’art contemporain « Les Tanneries » incluant une école d’art, une saison
musicale, des académies d’été, 2 orgues, le moulin Bardin.

Le jumelage : 3 jumelages avec 3 villes européennes, Nordwalde en Allemagne depuis 1977,
Calcinaia en ltalie depuis 2010 et Villanova del Calmi en Espagne depuis 2003, des cours de
conversation, et Amilly est lauréate du Prix de I’'Europe en 2020.

Dans le _domaine social : une charte « Commune-Handicap » en vue de lintégration des
handicapés dans la vie économique, sociale et culturelle de la ville, une résidence sociale, une pension
de famille, un espace familial gratuit, un établissement et service d’aide par le travail, un foyer
d’hébergement pour des adultes en situation de handicap, un CCAS, un village d’enfants

Dans le domaine de I’évenementiel : L'espace Jean Vilar avec de nombreuses animations, la féte
de I’Europe le premier Week-end de juillet, la participation au concours régional du fleurissement (3°me
fleur en 2012), la journée Unicef (autour du 20 novembre), la journée festive (en mars), place au ciné
(aolit)...

Il. ORIENTATIONS ET OBJECTIFS DU PROJET EDUCATIF TERRITORIAL

ORIENTATION 1 : CREER UNE HARMONIE SOCIALE EPANOUISSANTE EN DEVELOPPANT
L’AUTONOMIE, LA RESPONSABILITE ET LA CITOYENNETE

+ Objectif 1 : Favoriser I'ouverture au monde et a la différence

L'ouverture au monde et a la différence est une condition indispensable pour permettre a I’enfant et au
jeune de s’intégrer pleinement dans la société dans laquelle ils vivent.

Il s’agit de multiplier les lieux et des moments de rencontre avec I’autre, qu’il habite au bout du monde
ou tout pres, dans la méme ville, qu’il ait le méme age ou qu’il soit plus agé, qu’il provienne du méme
milieu culturel, social ou non.

+ Objectif 2 : Offrir la possibilité a chacun de découvrir I'autre et les régles de vie collective

L’éducation doit permettre a I'enfant et au jeune d’acquérir le sens de la responsabilité personnelle
et/ou collective face aux réalités du quotidien et aux grands problémes du monde et le sens de I'intérét
public.

lls doivent apprendre a élaborer, reconnaitre, accepter et a respecter des regles de vie communes.



+ Objectif 3 : Créer des conditions permettant le choix, la découverte, la connaissance et
lintégration dans notre société actuelle

L’enfant et le jeune doivent étre amenés a concevoir et élaborer des projets qui les concernent et ce, en
les éduquant au débat démocratique, a I'écoute, a la recherche de consensus, au respect et prise en
compte de la parole de I'autre dans un intérét commun et au bien-étre.

+ Objectif 4 : Préparer les citoyens et responsables associatifs de demain

Il s’agit de permettre a I'enfant et au jeune de s’impliquer dans la vie locale en incitant les démarches
participatives. C'est la prise d’initiative et le sens des responsabilités qui sont recherchés, de facon a
leur permettre de devenir des citoyens investis sur leur territoire. L'enfant et le jeune doivent étre
particulierement accompagnés et soutenus dans ce processus.

ORIENTATION 2 : ACCOMPAGNER CHAQUE ENFANT DANS LA CONSTRUCTION DE SON
PARCOURS EDUCATIF

+ Objectif 1 : Favoriser la cohérence entre les projets des différents établissements scolaires
et la politique éducative de la ville

Le temps de I'enfant et du jeune est souvent découpé entre les moments qu’ils passent en famille, a
I’école et dans les accueils de loisirs.

Il s’agit de créer des moments de concertation entre les différents partenaires éducatifs pour veiller a la
cohérence et a I'articulation des projets et actions.

+ Obijectif 2 : Renforcer I’offre éducative et culturelle

Afin de prévenir les ruptures et I'enfermement dans des conduites a risque, I'offre éducative et
culturelle doit étre renforcée quantitativement et qualitativement a tout age.

Les activités proposées doivent étre des supports de formation citoyenne et de socialisation et doivent
leur permettre de s’engager dans des projets individuels et collectifs.

Les jeunes en situation de rupture avérée doivent pouvoir faire I'objet d’'un accompagnement soutenu
et préventif.

+ Objectif 3 : Assurer une continuité dans le parcours éducatif de la petite enfance a la sortie
de I'adolescence

Il s’agit d’éviter la rupture dans les pratiques éducatives entre la petite enfance et I'adolescence. A
chaque étape du développement de I'enfant, il faut repérer les compétences individuelles acquises, les
reconnaitre et les valoriser.

ORIENTATION 3 : POURSUIVRE LES DYNAMIQUES EDUCATIVES COLLECTIVES

+ Obijectif 1 : Soutenir I'implication des parents dans la collectivité

Les parents sont les premiers éducateurs de I’enfant et du jeune.

Il s’agit de favoriser leur implication et leur mobilisation au sein de la communauté éducative en
renforcant I'information en leur direction, garantir leur représentation dans les instances éducatives
de la ville pour mieux connaitre leur point de vue, développer leur participation a des actions
collectives. Il faut permettre aux parents prennent la place qui est la leur dans le processus éducatif et
les inciter a le faire.



+ Objectif 2 : Favoriser I'action concertée des partenaires éducatifs de I'enfant et du jeune

Développer la coordination entre les acteurs éducatifs suppose la mise en place d’outils de
concertation qui doivent étre adaptés aux réalités locales.

Des formations, des temps de rencontres, des instances locales peuvent par exemple étre imaginés
dans la perspective de créer une culture commune de travail en partenariat.

Quelgues domaines semblent nécessiter particulierement une action concertée : la prévention de la
délinquance, I'orientation et la qualification professionnelle, 'amélioration des lieux de vie collectif et
paysages extérieurs, le droit a la sécurité et au respect...

ORIENTATION 4 : PROMOUVOIR L'INNOVATION EN EDUCATION POUR S’ADAPTER AUX
BESOINS DES ENFANTS ET DES JEUNES

+ Objectif 1 : Proposer de nouvelles formes d’actions éducatives pour répondre au mieux aux
besoins des enfants, des jeunes et des familles

La communauté éducative doit étre a I'’écoute des besoins locaux et doit étre soutenue dans ses
démarches de création et d’innovation en matiere d’offre éducative.

L’accueil de I'enfant ou du jeune doit étre pensé de fagcon a s’adapter aux besoins des familles que ce
soit en matiére de durée d’accueil et de projets pédagogiques.

Les enfants porteurs de handicaps doivent étre mieux intégrés dans les structures éducatives. Le
développement de I'offre d’activités doit étre stratégique et répondre a des besoins identifiés.

+ Objectif 2 : Mettre en place des espaces de réflexion et de débat sur I'action éducative,
I’enfance et la jeunesse

L'amélioration de la réponse aux besoins et I'expérimentation supposent |'existence d’espaces de
réflexion et de débat qui réunissent les partenaires éducatifs avec comme support des outils de
connaissance des besoins : observatoire petite enfance, analyse de la fréquentation des structures, taux
d’échec scolaire, compréhension des comportements difficiles...
Cette mise en réseau pourra mieux renforcer la qualité de I'offre éducative : qualification de
I’encadrement, actions passerelles, rencontre « parentalité » ...

+ Objectif 3 : Répondre aux besoins de formation des différents intervenants

Tout doit étre mis en ceuvre pour favoriser 'accompagnement des intervenants dans leur évolution
professionnelle, tel que I'accueil des stagiaires, mise en place de formation interne...

ORIENTATIONS : PORTER UNE ATTENTION PARTICULIERE AUX PUBLICS FRAGILISES

+ Objectif 1 : Elaborer une politique tarifaire équitable

Afin de garantir I’égalité d’acces a I’offre éducative, la collectivité doit engager une réflexion de fond sur
les colts d’inscription aux activités et adapter les tarifs en fonction des ressources des familles.

+ Objectif 2 : Développer le soutien aux familles fragilisées pour permettre une véritable
intégration des enfants et des jeunes dans le dispositif éducatif

L’acces des enfants de familles défavorisées a I'ensemble de I'offre éducative doit étre particulierement
soutenu et ce a différents niveaux par une aide financiére de facon a ce que les tarifs ne soient pas
prohibitifs, par la mise en place d’actions adaptées (Activités de proximité, soutien scolaire...) ou/et par
le développement de pédagogies innovantes (Eveil éducatif, dialogue avec les parents...)



+ Objectif 3 : Sensibiliser tous les acteurs institutionnels aux difficultés des familles fragilisées

Les acteurs éducatifs institutionnels doivent définir une stratégie commune en faveur des familles
défavorisées de facon a promouvoir leur intégration : actions spécifiques en direction des parents,
développement d’outils dont les enfants ne disposent pas a la maison (informatique, jeux d’éveil,
livres...), création d’activités visant a favoriser I'acces aux équipements culturels et sportifs...

ORIENTATION 6 : FAVORISER L’ACCES DE TOUS AU SPORT, A LA CULTURE, AUX SAVOIRS ET
AUX LOISIRS

+ Objectif 1 : Découvrir les différentes formes de pratiques sportives

La dimension éducative de I'activité physique est primordiale pour I’enfant et le jeune.

Pratiquer un sport collectif ou individuel est a chaque fois pour I'enfant et le jeune une occasion
d’apprendre, de se confronter aux autres, de respecter des régles, de se dépasser... Le sport
contribuant a leur développement et a leur équilibre de vie ; il favorise leur épanouissement et leur
intégration dans la société.

+ Objectif 2 : Permettre la découverte et les pratiques de différentes expressions artistiques

Un enfant et un jeune qui construisent leur personnalité doivent pouvoir accéder a l'art et a
I’expression artistique.

Il faut leur offrir la possibilité de manifester et de développer leur capacité de création et d’expression
artistique. Il faut aussi leur permettre de s’inscrire dans les grands évenements festifs de la ville et de
fréquenter les équipements culturels.

+ Objectif 3 : Offrir a I’enfant et aux jeunes différentes situations d’apprentissage

L’épanouissement personnel de I'enfant et du jeune et la stimulation de leur curiosité passent par
I'interaction entre expression et création, raisonnement et logique, activités ludiques, physiques et
sportives.

C'est la diversité des situations auxquelles ils sont confrontés qui leur permettent de développer leur
personnalité.

IIl. MOYENS MATERIELS ET FINANCIERS

A- L’ACCUEIL DE LOISIRS EXTRASCOLAIRE — VACANCES :

Rattaché au service Education/Enfance, cet accueil collectif de mineurs s’adresse aux enfants
scolarisés de la petite section de maternel (3 ans) jusqu’a 12 ans inclus pendant les vacances scolaires.

a) Les horaires d’accueil :

L’ACM fonctionne du lundi au vendredi de 9h a 17h, plage d’accueil fixe durant laquelle les enfants
sont obligatoirement présents.

Pour répondre aux obligations professionnelles des familles, 2 accueils péricentres sont mis en
place comme suit :

- Ala Pailleterie -> Dés 7h et de 17h a 18h45,
- Etal'école du Clos Vinot -> Des 7h a 8h45 et de 17h45 a 18h45.

Un bus assure gratuitement le transfert des enfants du clos Vinot a la Pailleterie matin et soir.



b) Les locaux :

L’ACM extra-scolaire est installé depuis 1989 au Domaine municipal de la Pailleterie dans un grand
parc boisé de 30 hectares.
Le site comprend plusieurs locaux :

- 2 batiments dédiés au moins de 6 ans — 155m2

- 2 batiments dédiés au plus de 6 ans — 198m2

- 1 batiment mixte (Moins de 6 ans et plus de 6 ans) — 180m2
- 1 salle de restauration - 144 couverts — 200m2

- 1 préau —418m2

- 1 bureau de direction

- 1 infirmerie

- 1 salle de réunion équipe éducative

- Salles de stockage, office...

L’ensemble des batiments représente une superficie d’environ 1 300m2

L’ACM peut également disposer des autres infrastructures municipales tant sportives que
culturelles telles que la piscine, le stade, le dojo, la salle de gymnastique, les gymnases, la ludotheque, le
centre d’Art des Tanneries, la médiatheque....

¢) Les capacités d’accueil :

Les capacités d’accueil, correspondantes au nombre d’enfants pouvant étre accueillis, sont
définies par la DRAJES et sont en fonction de la superficie des locaux.
Elles peuvent varier selon les périodes.

Pour I’ensemble des locaux - Préau extérieur compris :

° 192 places maximum réparties comme suit :
o 72 pour les enfants de moins de 6 ans
o 120 pour les enfants de plus de 6 ans

° Période concernée : Juillet - AoGt

Pour ’ensemble des locaux - SANS le Préau extérieur :

° 168 places maximum réparties comme suit :
o 72 pour les enfants de moins de 6 ans
o 96 pour les enfants de plus de 6 ans
° Période concernée : Toussaint — Hiver - Printemps

d) L’encadrement :

Des directeurs permanents titulaires du B.A.F.D (Brevet d’Aptitude aux Fonctions de Directeur) ou
équivalence encadrent les accueils de loisirs selon les périodes.

Pour permettre un lien avec les temps scolaires, ces directeurs sont en poste de direction
périscolaire dans les écoles a I'année.

2 directeurs sont affectés a chaque période de vacances, un animateur « volant » peut venir
renforcer I'’équipe de direction au-dela d’un certain effectif (Eté principalement).

Pour I'encadrement des enfants, la Ville recrute des personnes titulaires du B.A.F.A (Brevet
d’Aptitude aux Fonctions d’Animateur) ou en cours de formation ou avec dipléme équivalent (CAP AEPE
petite enfance, BPEJEPS APT ou LPT...).

Certains animateurs sont soit titulaires de la fonction publique ou contractuel a I'année.



Les taux d’encadrement sont en lien avec la réglementation en vigueur :

- 1 animateur pour 8 enfants de moins de 6 ans
- 1 animateur pour 12 enfants de + de 6 ans

Un encadrement spécifique supplémentaire pourra étre envisagé dans le cadre de I'accueil d’un
enfant en situation de handicap afin qu’il puisse participer a un maximum d’activités et vivre son temps
d’accueil en toute sécurité. Un entretien au préalable avec les familles est obligatoire pour déterminer
ensemble les besoins de I’enfant, ses spécificités, les contraintes, les adaptations nécessaires...

Afin de constituer des équipes d’animation homogénes et cohérentes, qui répondent aux
objectifs du projet éducatif, un dispositif de recrutement a été mis en place comme suit :

* Appel de candidatures sur le site internet, I'application mobile de la ville et par voie
d’affichage dans les services municipaux et dans des structures comme les lycées... dés le mois
de novembre,

* Mise & disposition d’un dossier de candidature au service Education/Enfance ou
téléchargeable sur le site internet de la ville,

* Ftude des dossiers par les directeurs des séjours,

* Convocation pour un entretien individuel.

Les directeurs chercheront a constituer des équipes mixtes (Fille/garcon) avec un équilibre
« diplomé — stagiaire » dont les compétences et centres d’intérét sont différents et complémentaires a
la fois (Sportif, manuel, artistique, scientifique...) pour que les plannings d’activités soient diversifiés et que
les enfants puissent enrichir leurs savoirs et avoir le choix.

Un travail préparatoire ponctué de 3 réunions avant le séjour avec I'ensemble de I'équipe
encadrante, permettra de :

- Définir le projet pédagogique en cohérence avec le projet éducatif et les intentions du
directeur,

- S’informer sur la législation,

- Définir les programmes d’activités,

- Mettre en place les régles de vie,

- Réfléchir sur la place de I'enfant, sur la prise en compte de ses souhaits, sur I'articulation
des temps...,

L’équipe sera sensibilisée aux besoins de I’enfant selon les ages, a la sécurité physique, affective
et morale de tous sur tous les temps de I'arrivée en péricentre, au temps de restauration, au temps
calme jusqu’au départ.

Des projets d’activités seront demandés aux animateurs et seront évalués par le directeur tout au
long du séjour a I'aide d’une grille d’évaluation pour que chacun progresse dans son expérience et
enrichissent ses savoirs faire.

Le projet pédagogique sera accessible sur le site internet de la Ville, affiché dans les accueils de
loisirs et mis a disposition des familles sur demande.
Chaque séjour constitue son projet pédagogique avec ses propres intentions et thématiques.

e) Le budget éducatif :

Géré par le directeur, il est destiné a I'achat de fournitures pédagogiques en lien avec les projets
d’animation, pour la rémunération d’intervenants spécifiques dans le cadre d‘ateliers découverte
(Cirque, expression corporelle, théatre...), pour les droits d’entrées pour les sorties extérieures (musée,
arboretum...), de denrées alimentaires pour les ateliers cuisine...



f) La restauration :

Dotée d’une cuisine centrale agréée qui assure quotidiennement la confection d’environ 1000
repas scolaires pour les 4 groupes scolaires, la ville met a disposition ce savoir faire au service des
accueils de loisirs.

L'équipe de cuisine, composée de 9 agents, s’attache a préparer certains plats « maison » et
privilégie le circuit court par des produits locaux et/ou produits frais.

En lien avec les textes reglementaires, un menu végétarien est proposé chaque semaine.

Les menus sont élaborés par I’équipe de cuisine et validés par une diététicienne en lien avec la Loi
Egalim et les recommandations reglementaires.

Pour certains menu ou thémes, les équipes d’animation et les enfants sont associés a
I’élaboration.

Les repas sont livrés en liaison chaude ou froide tous les jours selon la réglementation en vigueur.

Les familles sont informées des menus soit par affichage soit par diffusion sous forme papier soit
sur le site internet de la ville ou via I'application.

g) Le personnel de restauration et d’entretien :

Les agents travaillent principalement sur le temps scolaire et interviennent pendant les vacances
aupres des enfants en respectant et appliquant scrupuleusement les reglementations en vigueur
(méthode HACCP...). Pour assurer la continuité d’un service de qualité, le personnel suit régulierement
des formations.

h) Le transport :

Dans le cadre d’un marché public, un prestataire assure le transport des enfants matin et soir
pour la navette Ecole-ACM et pour les sorties en journée et demi-journée.

Pour permettre les déplacements prévus dans le cadre des activités, un ou plusieurs cars sont mis
a la disposition des équipes d’animation.

i) La communication avec les familles :

Toute I'année, les élus, le personnel du service Education/Enfance, les directeurs de structure et
les animateurs permanents s’efforcent de prendre en compte les remarques pour améliorer le
fonctionnement des ACM.

Le site internet et I'application sont devenus des outils de communication incontournables pour
la grande majorité des familles. lls relatent tres régulierement des informations concernant les accueils
de loisirs (Modalités et périodes d’inscriptions...).

Le bulletin municipal renforce le dispositif de communication sur le c6té éducatif (Articles sur des
activités réalisées...) ou des breves (Périodes d’inscriptions...).

La presse locale est également sollicitée pour informer, annoncer ou rendre compte des
évenements en lien avec I’enfance.

Une plaquette d’informations est distribuée aux familles en début d’année scolaire. Elle
renseigne sur les périodes d’inscriptions, les modalités, les tarifs, la facturation....

Un reglement intérieur plus complet élargit I'information aux familles. Ce document est a signer
pour une bonne prise en compte et une bonne connaissance du fonctionnement des ACM.

j) Les tarifs :

La Ville applique des tarifs en fonction du quotient familial avec 6 tranches de quotient.

Les tarifs sont révisés tous les 2 ans et relayés sur le site internet de la Ville ou consultables par
voie d’affichage au service Education/Enfance.

La facturation est a terme échue.
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B- L’ACCUEIL DE LOISIRS PERISCOLAIRE DU MERCREDI :

Rattaché au service Education/Enfance, cet ACM accueille les enfants sur le méme site que celui
des vacances et s’adresse aux enfants scolarisés de la petite section de maternel (3 ans) jusqu’a 12 ans
inclus.

a) Les horaires d’accueil :

Pour répondre aux besoins des familles, L’ACM du mercredi propose 2 formules :

- 1lalajournée de 8h30 a 17h30 — déjeuner et golter inclus,
- 1 endemi-journée de 8h30 a 13h30 - golter inclus,

Pour répondre aux obligations professionnelles des familles, 2 accueils péricentres sont mis en
place comme suit :

- Ala Pailleterie -> Dés 7h et de 17h30 a 18h45,
- Etal'école du Clos Vinot -> Dés 7h a 8h30 et de 17h45 a 18h45.

Un bus assure gratuitement le transfert des enfants du clos Vinot a la Pailleterie matin et soir.
Pour la formule a la demi-journée les familles doivent venir récupérer leur enfant a la Pailleterie
(pas de navette retour).

b) Les locaux :

Se référer au Chapitre lll — b)

¢) Les capacités d’accueil :

Comme pour les ACM extrascolaires, les capacités d’accueil, correspondantes au nombre
d’enfants pouvant étre accueillis, sont définies par la DRAJES et sont en fonction de la superficie des
locaux.

Pour I'ensemble des locaux — Journée - SANS le Préau extérieur :

° 168 places maximum réparties comme suit :
o 72 pour les enfants de moins de 6 ans
o 96 pour les enfants de plus de 6 ans

-> Sur les 168 places il y a des places réservées a la formule du matin.

d) L’encadrement :

Pour assurer le lien avec les autres temps de la semaine scolaire et prendre en compte le rythme
de I'enfant dans son intégralité, les ACM du mercredi sont encadrés par des animateurs permanents
diplomés, qui travaillent dans les structures périscolaires des écoles (Accueil périscolaire matin et soir —
pause méridienne...).

L'équipe de direction, titulaire du B.A.F.D (Brevet d’Aptitude aux Fonctions de Directeur), sont
coordinateurs dans les écoles a I'année.

Ce fonctionnement permet une meilleure cohérence dans la mise en place de projets, renforce le
lien enfants/animateurs, rassure les familles et crée du lien avec I’école.

Comme dans le cadre extrascolaire, un encadrement spécifique supplémentaire pourra étre
envisagé dans le cadre de I'accueil d’'un enfant en situation de handicap.

Des réunions mensuelles sont mises en place avec pour objectifs :

- Suivi et évaluation du projet pédagogique inscrit dans le cadre du « plan Mercredi »,
- Retour sur les temps de paroles « enfant »
- Evaluation des projets et adaptation si besoin,
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Une connaissance des projets d’école sera indispensable et permettra d’adapter les programmes
d’activités en fonction. Les coordinateurs assureront ce lien aupres des directeurs d’école.

Comme l'extrascolaire, I'équipe sera sensibilisée aux besoins de I’enfant selon les ages, a leur
sécurité physique, affective et morale et au découpage de la journée en veillant a ce que le mercredi
soit considéré comme temps de relache.

L’équipe veillera a prendre en compte les structures territoriales qui offrent un large champ
d’intervention dans plusieurs domaines :

- Culturel : Médiathéque, Centre d’Art contemporain des Tanneries,
- Environnement : Découverte de site naturel, parcours pédestres...
- Historique : Découverte de sites locaux (Moulin Bardin)

- Sportif : Stade, dojo, salle de gymnastique, piscine...

- Loisirs : Ludothéque

- Citoyenne : recyclage — tri sélectif...

La ville a choisi d’appliquer les mémes taux d’encadrement que ceux appliqués en extrascolaire :

- 1 animateur pour 8 enfants de moins de 6 ans
- 1 animateur pour 12 enfants de + de 6 ans

> Pour le périscolaire, les taux sont de 1 animateur pour 10 enfants de moins de 6 ans et 1
animateur pour 14 enfants de plus de 6 ans. Ce choix est notifié dans le plan mercredi.

Les plannings d’activités incluront des temps dirigés en petit ou grand groupe, des temps
décloisonnés (Mélange des groupes — Animation collective comme des grands jeux, spectacle) et des
temps libres. Des associations ou intervenants locaux seront aussi sollicités.

Le projet pédagogique sera accessible sur le site internet de la Ville, affiché dans les accueils de
loisirs et mis a disposition des familles sur demande. L’équipe constitue son projet pédagogique avec ses
propres intentions et thématiques.

e) Le budget éducatif :

Se référer au Chapitre lll — e)

f) La restauration :

Se référer au Chapitre Il —f)

g) Le personnel de restauration et d’entretien :

Se référer au Chapitre lll — g)

h) Le transport :

Se référer au Chapitre Ill — h)

i) La communication avec les familles :

Se référer au Chapitre 1l — i)

j) Les tarifs :

Se référer au Chapitre lll —j)
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C- LES ACCUEILS PERISCOLAIRES MATIN ET SOIR :

Rattaché au service Education/Enfance, cet ACM accueille les enfants avant et aprés I'école et

s’adresse aux enfants scolarisés de la petite section de maternel (3 ans) jusqu’au CM2.

Un accueil périscolaire est présent dans chaque école.

a) Les horaires d’accueil :

Toutes les structures ont les mémes horaires d’ouverture et fermeture a savoir :

- 7h30/8h30
- 16h30/18h45

b) Les locaux :

@ Secteur du CLOS VINOT : 1 accueil primaire
° 1 batiment dédié au périscolaire comprenant avec 4 salles
. 2 préaux scolaires
° 3 cours
° Un plateau de sports extérieur

@ Secteur de VIROY : 2 accueils distincts

° Pour les élémentaires
. 1 grande salle dédiée au périscolaire
° 1 ancienne salle de classe
° 1 salle de motricité
° 1 cour
° 1 plateau sportif
° Pour les maternels :
° 1 salle dédiée au périscolaire
. 1 petite salle
° 1 cour
° 1 plateau sportif

@ Secteur de SAINT FIRMIN : 1 accueil primaire
° 2 salles au rez-de-chaussée pour les maternels
° 2 salles au 1°" étage pour les élémentaires
° 2 salles au 2°™¢ étage pour les élémentaires
° 1 cour extérieure fermée
° 1 cour de I'école élémentaire.

@ Secteur des GOTHS : 1 accueil primaire
° 2 salles scolaires

° 1 cour
° 1 plateau sportif
> Ouverture en 2026, d’un local dédié au périscolaire avec 2 grandes salles

c) Les capacités d’accueil :

Les capacités d’accueil, correspondantes au nombre d’enfants pouvant étre accueillis, sont

définies par la DRAJES et sont en fonction de la superficie des locaux.
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d) L’encadrement :

Les ACM Périscolaire matin / soir mercredi sont encadrés par des animateurs permanents
diplémés majoritairement. lls sont amenés a intervenir sur d’autres temps de I'enfant (Mercredi,
vacances...)

Chaque ACM matin / soir dispose d’un coordinateur chargé d’assure le lien entre les différents
partenaires (Ville, famille, enseignant, directeur...). Le coordinateur est titulaire du B.A.F.D (Brevet
d’Aptitude aux Fonctions de Directeur) et intervient également sur d’autres temps de I|’enfant
(Mercredi, vacances...)

Comme l’extrascolaire et le périscolaire mercredi, I’équipe sera sensibilisée aux besoins de
I’enfant selon les ages, a leur sécurité physique, affective et morale et au découpage de la journée.

Les taux d’encadrement appliqués sont de 1 animateur pour 10 enfants de moins de 6 ans et 1
animateur pour 14 enfants de plus de 6 ans. Ce choix est notifié dans le plan mercredi et PEDT.

Le projet pédagogique sera accessible sur le site internet de la Ville, affiché dans les accueils de
loisirs et mis a disposition des familles sur demande. L’équipe constitue son projet pédagogique avec ses
propres intentions et thématiques.

e) Le budget éducatif :

Plusieurs enveloppes budgétaires sont dédiées au fonctionnement du périscolaire matin / soir en
lien avec les projets et les besoins pédagogiques.

Se référer au Chapitre lll — e)

f) La restauration :

Les go(ters sont livrés par la cuisine centrale. Beaucoup sont fait maison.

g) La communication avec les familles :

Se référer au Chapitre 1l — h)
h) Les tarifs :
Se référer au Chapitre 1l — i)

D- LAMAISON DES JEUNES :

Rattachée au service Jeunesse, la Maison des Jeunes « La Gare » est une structure municipale
répondant au cadre légal définit par la DRAIJES. Elle fonctionne a I'année par le biais des « accueils de
jeunes » et pendant les vacances scolaires avec un programme d’activités a la carte. Cette structure
bénéficie d’'une aide financiere de la CAF.

a) Les objectifs

Pensée et construite autour d’un projet pédagogique précis, a savoir I’accueil d’'un public
adolescent agé de 11 a 20 ans révolus, cette structure permet a I'équipe d’encadrement qualifiée et
pluridisciplinaire de bénéficier d’un environnement matériel adapté aux besoins spécifiques de ce
public et de mener des actions éducatives cohérentes en toute sécurité.



Par le biais d’activités variées et multiples, tant culturelles que sportives ou dites « citoyennes »
et/ou de « solidarité », I’équipe éducative veillera :

A I’épanouissement personnel de chacun,

A I'apprentissage de la responsabilité,

A I'apprentissage de la vie en collectivité,

A 'esprit de solidarité et d’entraide,

Au respect humain et matériel,

Au civisme,

A développer un climat d’entraide entre les jeunes

Au développement de I'autonomie notamment a travers la gestion du planning d’activités
r les jeunes (savoir faire des choix, gérer son temps et ses vacances),

A prendre en compte le rythme des adolescents,

A favoriser I'’échange et la communication avec les jeunes mais aussi avec les familles

A la sensibilisation a I'environnement,

Au développement de la sensibilité artistique et a la création, (faire naitre des émotions
face a une ceuvre...)
» A permettre le déclenchement et la découverte d’émotions nouvelles notamment a
travers des visites culturelles...
»  Afavoriser 'expression (écriture-orale...),
»  Afavoriser la prévention en matiére de santé, de sécurité routiére...,
»  Afavoriser la prévention de la petite et moyenne délinquance.

VVVV2 VVVVVYVYVYY

b) La structure d’accueil

Ce lieu de vie permet aux adolescents de se retrouver en toute convivialité dans un espace
bénéficiant de salles spécialisées, chacune étant réservée a un usage précis, a savoir :

- une grande salle d’activité polyvalente avec mezzanine et coin lecture,
- une cuisine équipée,

- une salle insonorisée en sous-sol équipée d’un écran connecté,

- une salle d’activités annexe,

- un préau couvert extérieur,

- un terrain multisports.

L'équipe pédagogique bénéficie aussi, sur certaines périodes de vacances scolaires, des
équipements municipaux extérieurs tels que la piscine, le dojo, le terrain de football, les gymnases......

c) Les plages d’accueil

* Pendant le temps scolaire : - Mercredi : de 14h a 18h pour une capacité d’accueil de 36 jeunes,

& Ces permanences sont de type ouvert, les jeunes peuvent, durant les créneaux horaires, arriver
et repartir a leur guise.

lls peuvent participer aux animations mises en place, avoir recours au multimédia et dialoguer
avec les animateurs.

* Hors temps scolaire : fonctionne du lundi au samedi selon le calendrier des congés scolaires hors
jours fériés.

& Les horaires de fonctionnement sont en fonction du programme d’activités a la carte. Les
jeunes choisissent les activités en fonction de leurs centres d’intéréts. Une procédure d’inscription

accompagnée du programme est envoyée a chaque adhérent au moins 2 semaines avant chaque
période de vacances.
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d) L’encadrement

- Un responsable de Service

- un coordinateur jeunesse permanent B.A.F.D

- un directeur ACM jeunesse permanent B.A.F.D

- un ou plusieurs animateurs (Diplomés ou stagiaires) en renfort durant les vacances scolaires.
- ponctuellement des stagiaires en formation

e) Le fonctionnement

Le budget de fonctionnement est géré par le chef du service et le régisseur principal du service
Jeunesse.

L’équipe pédagogique élabore les programmes d’activités toujours en fonction d’objectifs
pédagogiques et met en place des animations diverses et multiples (Culturel, manuel, scientifique,
sportif, sorties de loisirs, mini séjour, veillées sur des périodes de vacances scolaires, actions « visites
d’entreprises », actions citoyennes et solidaires, actions de sensibilisation a I’environnement, actions de
prévention, actions de participation a la vie locale...)

Un reglement de fonctionnement a été mis en place, celui-ci est signé par les parents et les
jeunes. Ce réglement, a vocation pédagogique, permet de responsabiliser (droits et devoirs) les parents
et les jeunes. Il doit permettre de faciliter la communication et engendrer une meilleure
compréhension du fonctionnement.

Toujours dans le méme esprit, les projets pédagogiques sont mis a disposition des familles.

D’autre part, I'’équipe pédagogique est amenée parfois a accueillir, parmi le public, des jeunes qui
présentent des handicaps (psychologiques et moteurs). Afin de bien cerner et évaluer le type de
handicap, une rencontre est effectuée en amont avec les parents. Celle-ci permet de déterminer si
I'accueil de loisirs et son personnel ont la capacité d’accompagner ces jeunes dans des conditions
satisfaisantes et sécuritaires.

f) Les tarifs

L’accés a la Maison des Jeunes est soumis a une cotisation annuelle et ainsi permettre aux jeunes de
participer aux activités mises en place lors des accueils mais aussi de pouvoir participer aux activités
gratuites durant les vacances scolaires.

Amilly le

EN
MINISTERE
DE 'EDUCATION
- NATIONALE, Portail national
*‘}f‘%ﬂ""&’?“ DE LA JEUNESSE des délégations régionales académiques
: ET DES SPORTS & la jeunesse, & l'engagement et aux sports

Structure soutenue financierement par la CAF et agréée par la DRAJES
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